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Vous trouverez dans cette veille des articles intéressant le pôle formation professionnelle. 

 

Comment utiliser ChatGPT : le guide 
complet  

Source : Le Blog du Modérateur  

23/01/2024  

Découvrez des conseils et astuces pour maîtriser, 
de A à Z, le générateur de texte par intelligence 
artificielle conçu par OpenAI.  

   Lire l'article     

 

 

Le non-respect de l'accessibilité des sites 
des administrations est désormais passible 
de sanctions  

Source : Weka  

19/01/2024  

L'obligation d'accessibilité numérique à 100 % 
des sites web des administrations publiques est 
effective depuis le 1er janvier 2024.  

   Lire l'article     

 

https://eafghfg.r.bh.d.sendibt3.com/tr/cl/becclG47ESnbnfRtJoqF3e3kdZkzDFuAE-s9cbvEjyTbZMcrdIfDpnxFg2UDrZD9_x4Do9kN6CKpPcTRJ9nzqF_GlgY7GLoRMiQtkqM22IqgjEcc6cwk2rU3YNEBV-IUILQUdZqiRo6VtZoAe8jt72-SM1zlP2YGTTVJDvxsBtaPX5XtHVOpPBHW8YiRVDw66lYtFyrG3z7tdhnYRg4ehpkJatEL--fPQyGwcbUlh9sLJ7qPdgfcGIzImeNLWdqNi-XsXXgkOchL84pvvzeTDqAX3vwYCQeFw7QI-iW71IPuMeR1OucZ6raSBWCBRDWph4sYuW_2pKyOQc0
https://eafghfg.r.bh.d.sendibt3.com/tr/cl/IceVQAp5721sHqJZIkCGCyvX7KB9kFjDuW7SoIPDc0nIWAeXUN0ARrXGRg169tvIfvYPYSnn3VR4YhtZK_c_Ff0cSSMYx6pCRmRVwZWxvZu2XfRHjJmms6wKjDB9MgtnHVoZ55S3dcNYUEjh-uWOyDFlXJ09W7XM3TjkljdDMs_Xnl44_oPc4VDvbi-AoLUOXdVvynB6DoWRB9OmIaNaz7AuXoLdHvsd2PP2n8FaqJZmIdbSUyodaI65nVTuhG-pLFMqINgBW4Y5RtHR910Q6DQAEvlN4isWjXi_2kfNaorZkbuY3P-tSboYFEhzNLX3-m3UtZ1_7rDm0iQ


 

Baromètre de la formation professionnelle 
2024 : financement, enjeux et perspectives  

Source : Lefèbvre Dalloz  

18/01/2024  

Dans un monde professionnel en constante 
évolution et soumis à de nombreuses 
transformations, digitales, économiques, sociétales 
ou encore environnementales, la formation 
professionnelle demeure un levier stratégique au 
sein des entreprises. Pour en comprendre tous les 
enjeux, nous avons interrogé près de 1 000 actifs 
(décideurs, formation, managers et collaborateurs), 
à l’occasion de notre 2ᵉ baromètre de la formation 
professionnelle. Décryptage.  

   Lire l'article     

 

 

Badges numériques : le Livre Blanc  

Source : Le plus important  

16/01/2024  

Etat des lieux et propositions pour promouvoir le 
déploiement des badges numériques au niveau 
national  

   Lire l'article     

 

 

Les collégiens vont partir à la découverte 
des métiers  

Source : Weka  

16/01/2024  

L’État et les régions ont signé, fin 2023, une 
convention-cadre sur la découverte des métiers au 
collège.  

   Lire l'article     

 

 

Hybridation des formations 
professionnelles continues  

Source : CAP MÉTIERS PRO  

16/01/2024  

France stratégie propose le Replay de son 
webinaire organisé le 28 novembre 2023 sur 
l’hybridation des formations continues.  

   Lire l'article     

 

https://eafghfg.r.bh.d.sendibt3.com/tr/cl/H_P_Su0IzPOiohxxihGjb5k6KGuoz5JJFyL-waPS-Z4eqe3oOeyW6SRoevie4d6dJw7-aEsFV6S2fx-Tuho0uorS_eLMpA-vgDGjvMbbphh0z-GXZAI17gtq8TY5c-FWVvQXgdksSBm9ZQrMy7e2Sk7ffeAbqLVKq-twDtGR0S3Gce07G_roWD-pfrMjDrqbCW_-kPy7Xuw14hueQBDy18wF_9wreMuNH1SE-PYKDosIlad_6_gajhPBoS77mPSiVAhhKdzszMsA4j6qK4W0-J6VyAZ78hgzqFGQsFsQNUGiXRGlgBqqTDQkQoeJyvg0vTxX2knV6_LsV8g
https://eafghfg.r.bh.d.sendibt3.com/tr/cl/uBFzDov47QPLSg5DApl5ezURsbKM9T037mDhI46DG5oVZhuzGHcPCb-DouX4-HJ2HhXnOGN16_cPiffjn29-QgoJBqsZhB9MdN0rYT6Qo3TZ4EeF0b-cWpJ0M8sW5BvdlcM_9lkJn_Wspacj0YaDH-VxYw-x3Cc6XjU5alLP8EhqH10eCwg9iubwkaZvPdI3k6tKzqB7epGqX1bHNQEGnLO5i6VRt2jTzIcXMCBSfpKDcE7nawgdIWhYlTvnnHVH2nrMJ8aKPlS4dxuvzjCyCnlOhbv_v6s8qGZR2i0KnF8j2GL2hIBWUXeUu2c9FosSWlZ92PqZAD3JECg
https://eafghfg.r.bh.d.sendibt3.com/tr/cl/6dj59ekW9vS3MWX22iNv84NBNMGx8DWTVu0fuFrh6cAhR2YrQa7bAYDoNvK5caTWWMwtmPhLuVy9FCI0nt7WAo32HfHrrLwM3R0cyRteVwzr4Lc0-mIJKvXiiixWWg40ocJMK6dFFs7yLbmnH2zAbxD2LIdZtexwWFd0FunL5lcYDAstpZ6G2gOo1PwDkF19d4aN5k8nmeOAqBc5433lh_4zDdKr2Mb0-s1TW4uOtZoUFG485g9f-m17yK7d7QFu-V3ufdhYBEVEEgoywaJL4rSoOulYv1azw_ZoGvliE3LnRwVDpIYqgbRBwkR9sa8zM6izi7kMMduxG_4
https://eafghfg.r.bh.d.sendibt3.com/tr/cl/34CiWrz64cuguxlzEblf4fxYk3DGTEEEXaby4fn3EZehr7n3QvxafwIy1POY2_9Ga5EJkByP5hhWOh0WvrbrIQwys19T03IQfbsG5I7HwsQu2O_R93-Sna9zKI6aA6AYXAKZP08ayCuEto4plb6LGVm041xTXS9T3j5B9ly4_LG9bKtXaY0coU-9GMAeUvobsU2o3NdMPhBTOEjUigShWKvAAKhXxGvTEBFSr7K0jjbnnNXwTAehJlDe8_AYNSWlSDCrwZdiTMNtNydIbkifC5Fyn_OsdnpSV7_xxGfFDb8-U4CceI081d-TLX6V9_ErDp6inH6yUYL22mE


 

Que peut-on dire du Plan d’Investissement 
dans les Compétences ?  

Source : Affen  

16/01/2024  

Le 19 décembre 1923, le Comité scientifique de 
l’évaluation du PIC, Plan d’Investissement dans les 
Compétences, faisait son 4ème bilan pour rendre 
compte de ce projet national (Evaluation du Plan d 
investissement dans les compétences 4e rapport | 
vie-publique.fr) après 5 années de pratique. Que 
faut-il en penser ? S’agit-il d’une réussite ou d’un 
échec pour la qualification de la main d’œuvre ? 
L’expérience, doit-elle être renouvelé en l’état, 
abandonnée totalement ou simplement amender ? 
Que...  

   Lire l'article     

 

 

De Pôle emploi à France Travail : ce qui 
change pour la formation des demandeurs 
d'emploi  

Source : Ma formation  

15/01/2024  

Pourquoi Pôle emploi devient France Travail ? Ce 
changement, intervenu au 1er janvier 2024, vise à 
élargir les missions de l’incontournable opérateur 
de service public. L’orientation et la formation des 
demandeurs d’emploi connaîtront peu de grands 
changements cette année, mais l'accompagnement 
devrait être plus ciblé. Les principales évolutions 
concernent l’inscription automatique de toutes les 
personnes en recherche d’emploi d’ici le 1er janvier 
2025. Chacun devra signer un contrat d’engage...  

   Lire l'article     

 

 

CPF : pas plus de 80 % du chiffre d’affaires 
réalisé par des sous-traitants  

Source : Centre Inffo  

12/01/2024  

Le chiffre était attendu : les prestataires référencés 
sur la plateforme Mon compte formation ne 
pourront pas réaliser plus de 80 % de leur chiffre 
d’affaires à ce titre en recourant à la sous-traitance.  

   Lire l'article     

 

 

Qualité de vie et des conditions de travail : 
un critère clé pour les cadres, encore 
difficile à évaluer lors des démarches de 
recherche d'emploi  

Source : APEC  

05/02/2024  

https://eafghfg.r.bh.d.sendibt3.com/tr/cl/aG1mQPSqTMMIXdDsrc3CGA5aRBz17oTdy4nMS1OBgNgvbH4wCgFHe6Oq1i7SqPHXT_6Iq9LmtKO1ORqr6m4gWNuBtLvyI0mGHsI6OnXupz3CF7pUm8aCsXwclzk1M5jDc-6sO6HnPdHCGz8yNXzJ0gynVeJGAYK8lNYzFQDdtkTMf30p1PUxG3vDbAM_0PMQBKN2TX-sRfSMQYj3XJFhfSDuLqEYiHNDns9p57ZxpXUPFhdbiB0Bs7MeeGx43DRgKC-d4uFmACLtc2NXGM53MlildQiOlX9Nge9VwoHA7lsUZZGqN6_w3Aj33U0EIuVmVUvhWy8YiZZKhJM
https://eafghfg.r.bh.d.sendibt3.com/tr/cl/82IqJfrVRImqfbwKzXaevRk3y0KoA5CJ-jGCucrX3G8OLorpSVhgfBRsdu6r-aE2nB0o24cd9KH-80MUY2dXnx2dpBM-AzW1ie1O0LmRO0uf7by_GZiridmWHjur2ETFI2U4BzNzM9PUG2WUhccic6sGYY1GJCBiWesntafPY8Gnd104UQjHFibS9qEaRaWghXpui1UbMkPAILgLfhvlDKGjP3AnxWiXbARk-NTKJa3NfjYJsa56tbBg09WUhUNThJcXXBptML_pwePOmbR6csZwo8-6w2OUZ-ghu0jepUrK_ahePc6QvfnbN4gRl259SLvqsbasuXbDwEw
https://eafghfg.r.bh.d.sendibt3.com/tr/cl/eFxXfpK1OvOctP5tKhhzpiGiTyMbVV82sJQmBUErVljsJ4ff4DUsEzliFJlKnPRmJZZbPJZAQmWJXBTWWeXNTZN-rsMAS1h7F8wO3usD5CU0qOLjPzRiV3vMq0xTaVeXliH0fL-TxTOkOf-GgN8XH-8XxXNnTujKQKx1kM7YxNzeZDoUm1JJurxtV3SI_emF39zHYdVh8wVJsWnEz905t8QPSOI4caXpMge0-AkxVdsunThrg8UDYc94fiHeg_6i9S-XwSe2rrCuGDyQbI2JY77vrnWTZ0WRrRoXc90o0OIiKjVz7rR-86WI5H-238VtBD2eK_Mtm5bl-QE


L’étude de l'Apec se concentre sur 4 critères 
déterminants : relations de travail, autonomie, 
reconnaissance, et charge de travail.  

   Lire l'article     

  

 

https://eafghfg.r.bh.d.sendibt3.com/tr/cl/OhX-a1fki1L1YVs8zGEuujWu0scpm3zOV04iX44C5H635CvDVqA0HhIsFhgwwkHYc46X-YowAR_MKsOoNHITRNgoi1ClvyiB_AKP9tf0vD4XTWAHs8bFJ1v3zRNdT4n3MYw-lJfTqWt9HbUK4sGAalEASGm-dogL_8jOmGvDe9Vjxz4Xw2uAVPk9xPtOoQ4sWVyRQ3u30sGpCNbT3IoawuJEawgADIRdS8qTzv3BIjYBMywTiyusg3cJdlmOOdcTKOBFAfieXXVU9mYyeQC3dFrz137jqgAHmCd_-Jf_33ZelYrZycuQ4ywdP90QgozZCiS1nF3sAvaqfPY

