= "HANDBALL
-~

Exercer dans la Capitale du Perche

LIBELLE DU POSTE LIBELLE STRUCTURE EMPLOYEUR
Agent de développement Handball Nogent Perche Handball

Contexte : Aprés 6 années parmi nous, notre animateur réalise sa derniére saison. Le NPHB
est un club situé a Nogent le Rotrou au cceur du Perche en Eure et Loir, nous avons 5 équipes
de jeunes (Minihand a U18), une équipe sénior G et une équipe loisirs. Nous avons
également une activité Handfit et nous développons le Sport Santé en entreprises et dans la

fonction publique.

Le Club est dirigé par une équipe de bénévoles qui en plus de I'encadrement technique, et la
gestion administrative ménent de nombreuses actions pour renforcer la vie associative. Le
NPHB porte de nombreux projets : la compétition, le développement des différents
handballs, organise des stages durant les vacances, des manifestations sportives et festives

(Tournoi de Beach Handball, Nuit du Hand, St Patrick, Toutshusshand...).
Type de Contrat : CDI Temps plein — Annualisé 1607 H Salaire : Groupe 3 CCNS
Localisation : Nogent le Rotrou et environs Début du contrat : 1/09/ 2026 au plus tard

Obligation réglementaire : carte professionnelle a jour
Autonome dans ces déplacements (Permis B)

Responsables hiérarchiques : La Présidente et un membre du C.A
Profil recherché :

Titulaire d’un BPJEPS Activités Physique pour tous, ou Licence STAPS, ou Titre 4

‘ MISSION ET ACTIVITES PRINCIPALES

Développer 'activité Handball au sein du club, promouvoir I'activité dans les écoles afin
d’amener de nouveaux licenciés, développer le sport santé dans les entreprises et

collectivités locales.



Différentes missions

= Encadrer, entrainer et coacher les équipes.

= Concevoir les séances et leurs progressions pédagogiques.

= Suivre les équipes lors des compétitions le weekend.

* Evaluer l'atteinte des compétences attendues.

= Animer les interventions dans les écoles de Nogent le Rotrou et de la Communauté
de Communes, et en centre de loisirs

= Développer les différentes pratiques (Beach Handball, Handfit, Sport Santé au travail,
Hand a 4, etc...)

= Organiser des stages durant les vacances

= Organiser les manifestations et événements festifs pour impliquer les licenciés et
leur familles et amis dans la vie associative du club, contribuer et promouvoir les
événements du club.

= Assurer le lien avec les familles, les licenciés (organisation des déplacements, des
manifestations), la mairie, le comité ...

» Etre force de propositions pour développer de nouveaux projets (participer a la
construction des projets ANS, demandes de subventions...)

= Promouvoir I'arbitrage/ intervention sur l'arbitrage en début de saison

= Participer aux actions de promotion de la pratique du handball (distribution flyers,

affiches, site internet, réseaux...) et aux événements organisés par le club et la ville.

COMPETENCES REQUISES ET A DEVELOPPER

Relationnelles :

= Savoir gérer les relations avec les parents, les enseignants, les entreprises et
collectivités territoriales

= Savoir motiver et animer les équipes
Techniques :

= Savoir construire les séances
= Savoir travailler en équipes avec les bénévoles entraineurs et coachs

= Gérer les projets existants, et en développer de nouveaux



= Connaissance des outils informatiques (Word, Excel, Powerpoint, Canva, Gesthand,

Wordpress serait un plus)
Spécifiques :

= Connaissance du fonctionnement du milieu associatif
= Pédagogue

= Capacités relationnelles et organisationnelles

» Etre force de propositions

= Implication dans la vie du Club

Personnes a contacter :
Pascale Le Bastard Présidente NPHB Tel : 06 25 67 56 56 lebastard.pascale@gmail.com

Ou Pascal Zampiccoli Responsable Sportif Tel 06 71 65 35 53 pascal.zampiccoli@gmail.com



