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o ANNEXE III 

SITUATION D'ÉVALUATION CERTIFICATIVE DES BLOCS DE COMPÉTENCES 
DU BREVET PROFESSIONNEL DE LA JEUNESSE, DE L'ÉDUCATION 
POPULAIRE ET DU SPORT SPÉCIALITÉ « ÉDUCATEUR SPORTIF » 
MENTION « MONITEUR D'ÉQUITATION » 

 
Situation d'évaluation certificative des blocs de compétences 1/2/3/4 
Les épreuves se déroulent au sein de l'organisme de formation ou au sein d'un 
établissement équestre, désigné par la DRAJES. 
Les évaluateurs peuvent interrompre une épreuve et refuser la certification d'un 
candidat s'ils estiment que l'action de celui-ci présente un danger pour lui-même, 
les cavaliers, la cavalerie ou les tiers ou si son comportement est contraire au 
respect des équidés, des cavaliers ou des évaluateurs. 
Situation d'évaluation certificative du bloc de compétence 1 (BC 1) 
La situation d'évaluation certificative du bloc de compétences transversales 1 (BC 
1) est réalisée au moyen de la production d'un document écrit personnel et d'un 
entretien. 
Au plus tard quinze jours ouvrés avant la date de l'épreuve, le candidat transmet 
à l'organisme de formation un document écrit personnel de vingt-cinq pages 
maximum explicitant la conception, la mise en œuvre et la réalisation d'un projet 
d'animation s'inscrivant dans celui de la structure d'alternance pédagogique. 
Ce document constitue le support de l'entretien qui permet de vérifier l'acquisition 
des compétences constitutives du bloc de compétences transversales 1 (BC1). 
L'entretien se déroule en deux temps : 

 
- une présentation orale par le candidat d'une durée de vingt minutes au 
maximum ; 
- un échange avec les évaluateurs d'une durée de trente minutes au maximum. 

 
Situation d'évaluation certificative du bloc de compétence 2 (BC 2) 
La situation d'évaluation certificative du bloc de compétences transversales 2 (BC 
2) est réalisée au moyen de la production d'un ou plusieurs supports personnels 
et d'un entretien. 
Au plus tard quinze jours ouvrés avant la date de l'épreuve, le candidat transmet 
à l'organisme de formation un ou plusieurs supports de son choix présentant deux 
actions de valorisation d'activité ou de projet qu'il a mis en œuvre au sein de la 
structure d'alternance pédagogique, auprès de deux publics différents. 
Le ou les supports comprennent notamment les outils de communication utilisés 
et constituent le support de l'entretien qui permet de vérifier l'acquisition des 
compétences constitutives du bloc de compétences transversales 2 (BC2). 
L'entretien se déroule en deux temps : 

 
- une présentation orale illustrée par le candidat d'une durée de dix minutes au 
maximum ; 
- un échange avec les évaluateurs d'une durée de quinze minutes au maximum. 

 
Situation d'évaluation certificative du bloc de compétence 3 (BC 3) 
L'organisme de formation ou l'établissement équestre, désigné par la DRAJES, 
précise aux évaluateurs le planning des créneaux, des niveaux et des publics 
présents sur la journée. 
Sans présenter nécessairement l'ensemble des niveaux des galops 1 à 7, il doit 
proposer une diversité permettant de couvrir cette plage de niveaux. 



Un tirage au sort permet d'affecter un créneau horaire à chaque candidat. 
La situation d'évaluation certificative du bloc de compétences 3 (BC 3) se 
compose comme suit : 
a) Mise en situation professionnelle de conduite de séance : 
Le jour de l'épreuve, les évaluateurs précisent au candidat le thème, le niveau et 
le public de la séance. 
Le candidat dispose ensuite d'une heure pour préparer la séance, aménager l'aire 
d'évolution et prendre en charge les cavaliers. 
Le candidat a accès uniquement au « plan fédéral de formation du cavalier » de 
la FFE en format papier et mis à disposition par l'organisme de formation. Il n'est 
pas tenu de remettre un document aux évaluateurs mais peut, s'il le souhaite, 
préparer des documents supports à la présentation prévue au c. 
A l'issue de la préparation, il conduit tout ou partie d'une séance d'apprentissage 
pour quatre cavaliers minimum et huit cavaliers maximum pendant au minimum 
vingt minutes et au maximum trente minutes. 
Le public de pratiquants ne peut pas être constitué de stagiaires en formation 
conduisant à une certification professionnelle relevant du champ de 
l'encadrement des activités équestres. 
L'évaluation de la conduite de la séance est réalisée par deux évaluateurs 
présents, in situ, avec le candidat sur le même lieu et au même moment. Elle ne 
peut pas être réalisée à distance par des moyens de communication audiovisuels. 
b) Conception d'un cycle de séances : 
A partir de la séance effectuée et de l'observation des couples, le candidat 
dispose d'une heure pour concevoir un cycle d'au moins trois séances, adapté 
aux couples encadrés en précisant les objectifs spécifiques, le contenu, le 
déroulement des séances et les conditions d'évaluation de ce dernier. 
Le candidat a accès uniquement au « plan fédéral de formation du cavalier » de 
la FFE en format papier et mis à disposition par l'organisme de formation. Il n'est 
pas tenu de remettre un document aux évaluateurs mais peut, s'il le souhaite, 
préparer des documents supports à la présentation prévue au c. 
c) Entretien : 
La conception du cycle est suivie d'un entretien de trente-cinq minutes maximum 
comportant : 
1) Une présentation de quinze minutes maximum, dans laquelle le candidat 
propose : 

 
- le bilan de la conduite de la séance ; 
- l'analyse de sa prestation en justifiant ses choix techniques, pédagogiques et 
d'emploi de la cavalerie ; 
- le cycle envisagé. 

 
2) Un échange avec les évaluateurs de vingt minutes maximum. 
L'échange avec les évaluateurs permet d'apprécier la capacité du candidat à 
concevoir et à mettre en œuvre un cycle de séances d'apprentissage en activités 
équestres et permet également de vérifier la capacité du candidat à prendre en 
compte les capacités et les besoins des différents publics dans la conception, la 
préparation, l'animation et l'évaluation de séances et de cycles d'apprentissage 
en activités équestres. 
Situations d'évaluations certificatives du bloc de compétences 4 (BC 4) 
Prérequis à la certification du bloc 4 
Peut se présenter à la situation d'évaluation certificative du BC 4, le candidat en 
possession de l'attestation de réussite au test de démonstration technique défini à 
l'annexe IV, délivrée par le coordonnateur de la session de formation, et justifiant 
d'une maîtrise technique en reprise de dressage, en parcours d'obstacle ainsi 
qu'en extérieur et en terrain. 
L'attestation de réussite relative à ce test technique est valable pour la session de 



formation en cours. Dans les conditions fixées par le recteur de région 
académique l'organisme de formation transmet à la DRAJES, cette attestation 
des prérequis d'accès à la situation d'évaluation certificative du BC4 avec la grille 
de certification de l'épreuve correspondante. 
La situation d'évaluation certificative du bloc de compétences 4 (BC 4) se 
compose comme suit : 
Epreuve certificative 1 relative aux compétences : C4.1.1, C4.1.2, C4.2.1, C4.2.2, 
C4.3.1, C4.3.2 
Gestion des équidés et des matériels spécifiques aux activités équestres 
L'épreuve est réalisée au moyen d'un cas pratique tiré au sort, le jour de l'épreuve 
par le candidat, suivi d'un entretien de quinze minutes maximum permettant aux 
évaluateurs de vérifier la capacité du candidat à gérer une cavalerie et les 
infrastructures de travail. 
La liste des cas pratiques est établie par le directeur technique national de 
l'équitation après avis de la Commission Paritaire Nationale de l'Emploi - 
Entreprises Équestres et de l'Institut français du cheval et de l'équitation. 
Epreuve certificative 2 relative aux compétences : C4.4.1., C4.4.2. 
Evaluation et travail d'un équidé 
Le candidat réalise l'évaluation et le travail monté d'un cheval tiré au sort. 
a) Le candidat ayant préalablement détendu, présente un cheval monté sur le 
plat. Durée : cinq minutes maximum 
b) Le candidat présente une analyse des aptitudes et du niveau d'éducation de 
l'équidé puis propose les objectifs du travail qu'il souhaite conduire. Durée : cinq 
minutes maximum. 
c) Le candidat met en œuvre sur une durée de dix minutes maximum une 
séquence de travail commentée du cheval sur le plat. 
d) La séquence est suivie d'un entretien de dix minutes maximum portant sur le 
bilan de la séquence et sur la suite du travail à conduire à moyen et long terme 
avec l'équidé pour atteindre les objectifs visés et préserver son intégrité physique 
et mentale. 
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ANNEXE IV 
PRÉREQUIS D'ACCÈS A LA CERTIFICATION DU BLOC DE COMPÉTENCES 4 
« ASSURER LES SOINS, LA GESTION ET L'ÉDUCATION DES ÉQUIDÉS AINSI 
QUE L'ENTRETIEN DES MATÉRIELS PÉDAGOGIQUES SPÉCIFIQUES AUX 
ACTIVITÉS ÉQUESTRES » 

 
Le prérequis d'accès à la certification du bloc de compétences 4 (BC4) « assurer 
les soins, la gestion et l'éducation des équidés ainsi que l'entretien des matériels 
pédagogiques spécifiques aux activités équestres » est un ensemble de trois 
tests techniques composés des modalités suivantes : 
Organisation : 
Les test techniques sont organisés par l'organisme de formation. L'organisme de 
formation peut organiser autant de tests que nécessaire au cours d'une même 
session. 
Déroulement : 
Les prérequis techniques comportent les trois tests mentionnées ci-dessous. 
Validation : 
Pour valider le test technique, le candidat doit obtenir un total supérieur ou égal à 



72 sur 120 sur l'ensemble des 3 tests sans avoir obtenu un total inférieur à 10 sur 
20 sur l'un des critères. 
Le candidat n'ayant pas validé les prérequis et ayant obtenu une note supérieure 
ou égale à 24 sur 40 à l'un des tests conservent le bénéfice de ce test sur la 
même session de formation. 

 
- Test 1 - Reprise de dressage selon les modalités précisées dans le tableau ci-
dessous : 

 
Durée : cinq minutes maximum. 
Filet simple ou bride, éperons et stick autorisés 
En dehors des éléments précisés ci-dessus, le règlement fédéral de Dressage 
division Amateur en vigueur s'applique. 

 

Fig. 

 

MOUVEMENTS 

 

IDEE DIRECTRICES 

 

- 

 

+ 

 

OBSERVATIONS 

 

1 

 

A Entrée au trot de travail. 

X Arrêt. Immobilité. Salut. 

XC Rompre au trot de 

travail 

 

La rectitude 

L'immobilité et l'aplomb. 

La franchise du départ, 

l'attitude 

   

 

2 

 

C Piste à main gauche 

HE Epaule en dedans à 

gauche 

 

La régularité du trot 

Le maintien de l'incurvation et 

de l'activité 

   

 

3 

 

EX Demi cercle de 10 m à 

gauche 

XB Demi cercle de 10 m à 

droite 

 

La régularité du trot, le tracé 

Le changement d'incurvation 
   

 

4 

 

BF Epaule en dedans à 

droite 

F Redresser 

 

La régularité du trot 

Correction et stabilité de l'angle. 

Le maintien de l'incurvation et 

de l'activité 

   

 

5 

 

FA Trot de travail 

Sur un cercle de 20 m, 

laisser filer A les rênes sur 

15 à 20 m, trot enlevé 

permis 

 

Le cheval doit étendre son 

encolure vers l'avant et vers le 

bas, puis être remis en place 

   



 

6 

 

AK Trot de travail 

KR Trot moyen 

 

La régularité, l'énergie et 

l'amplitude 

Moyenne des foulées. 

   

 

7 

 

RM Trot de travail 

MC Pas moyen 

 

La fluidité des transitions. 

Le rythme du pas, l'attitude. 
   

 

8 

 

Arrêt. Immobilité. Reculer 

de 3 à 5 C pas 

Départ au pas moyen 

 

La correction de l'arrêt, 

l'immobilité. 

Les pas diagonaux. 

   

 

9 

 

CHS Pas moyen 

 

Le rythme du pas, l'attitude, 

l'amplitude moyenne. 
   

 

10 

 

S R Demi- cercle de 20 m au 

pas 

allongé 

RM Pas moyen 

 

Le rythme du pas, l'attitude, 

l'amplitude, les changements 

d'attitude. 

   

 

11 

 

Avant M Départ au galop 

de travail à 

gauche 

MCH Galop de travail 

 

Franchise et fluidité du départ. 

Correction et rectitude du galop. 
   

 

12 

 

HV Galop moyen 

V Galop de travail 

 

Correction et rectitude du galop, 

l'attitude 

Les foulées plus amples, les 

transitions 

   

 

13 

 

Demi cercle de 20m, vers la 

ligne 

VP du milieu avancer les 

mains vers la bouche du 

cheval et rompre le 

contact 2 à 3 foulées 

 

Le maintien de l'activité et de 

l'attitude Les rênes clairement 

détendues 2 à 3 foulées, 

l'équilibre. 

   



 

14 

 

PB Galop de travail 

B Cercle à gauche de 12 m 

BR Galop de travail 

 

Correction du galop 

L'incurvation, le tracé 
   

 

15 

 

RS Doubler 

I Changement de pied de 

ferme à ferme ou en l'air 

S Piste à main droite 

 

Netteté et fluidité des 2 

transitions, le rythme du pas, ou 

la correction du changement en 

l'air. 

   

 

16 

 

SHC Galop de travail 

CA Serpentine de 3 boucles 

passant par E sur le pied 

droit 

 

La correction et la rectitude du 

galop 

L'aisance du contre galop, 

l'attitude 

   

 

17 

 

AK Galop de travail 

KE Galop de travail 

(galoper droit) 

 

La correction et la rectitude du 

galop 

Le maintien de l'activité, 

l'attitude 

   

 

18 

 

E Cercle à droite de 12 m 

ES Galop de travail 

 

Correction du galop 

L'incurvation, le tracé 
   

 

19 

 

SR Doubler 

I Changement de pied de 

ferme à ferme ou en l'air 

R Piste à main gauche 

 

Netteté et fluidité des 2 

transitions, le rythme du pas, ou 

la correction du changement en 

l'air. 

   

 

20 

 

RMCH Galop de travail 

HE Galop de travail 

(galoper droit) 

 

La correction et la rectitude du 

galop 

Le maintien de l'activité, 

l'attitude. 

   

 

21 

 

EV Galop de travail 

VL Demi cercle de 10 m 

 

La correction et la rectitude du 

galop 

Le maintien de l'activité, 

l'attitude, le tracé 

   



 

22 

 

LI Galop de travail 

Transition au pas puis I 

immédiatement 

Arrêt. Immobilité. Salut. 

 

Le tracé, la rectitude 

Netteté et fluidité des 2 

transitions La correction de 

l'arrêt et l'immobilité 

   

 
 

Quitter la piste au pas libre, les rênes longues.    

 

Critères : 

 

Commentaires 

 

Fonctionnement du cavalier : Attitude, Fonctionnement : assiette et 

liant, aisance 

Emploi des aides : Justesse dans l'emploi des aides (Indépendance et 

accord) Dosage, tact, efficacité. Anticipation - précision du tracé 

 

/20  

 

Fonctionnement du cheval : Réalisation effective des exercices. Qualité 

de la locomotion (impulsion et régularité) 

Justesse de l'attitude (orientation, stabilité, qualité du contact). 

Equilibre, rectitude et incurvation 

 

/20  

 

Total : 

 

/40  

 
Validation : Pour valider le test 1 le candidat doit avoir obtenu une note finale de 
24/40 minimum sans avoir obtenu une note inférieure à 10/20 à chaque critère. 

 
- Test 2 - Parcours d'obstacle selon les modalités suivantes : 

 
Un parcours d'obstacle type Hunter équitation Grand Prix à 105 cm de dix 
obstacles comprenant une ou deux combinaisons 
Durée : cinq minutes maximum. 
Embouchure et harnachement conformes au règlement fédéral de Hunter, 
éperons et cravache autorisés, trois refus et chute éliminatoire. 
En dehors des éléments précisés ci-dessus, le règlement fédéral de Hunter 
division Amateur en vigueur s'applique. 

 

N° 

 

Pénalités 

 

+ 

 

- 

 

Observations  
 

Pénalités 

 

- 

 

+ 

 

Observations 



 

Cercle D     
 

N°6     

 

N°1     
 

N°7     

 

N°2     
 

N°8     

 

N°3     
 

N°9     

 

N°4     
 

N°10     

 

N°5     
 

Cercle A     

 

Critères 

 

Note 

 

Observations 

 

Fonctionnement du cavalier : Attitude, Fonctionnement : Stabilité et 

liant, aisance 

 

/20 

 

 

Emploi des aides : Justesse dans l'emploi des aides (Indépendance et 

accord), dosage, tact, efficacité, anticipation et adaptation 

 

Fonctionnement du cheval : Réalisation effective du parcours, qualité de 

la locomotion (impulsion, vitesse, amplitude, équilibre longitudinal), 

qualité des courbes et du tracé (équilibre latéral), qualité des sauts 

(encadrement, centrage, trajectoire) 

 

/20 

 

Total 

 

/40 



 
Validation : Pour valider le test 2 le candidat doit avoir obtenu une note finale de 
24/40 minimum sans avoir obtenu une note inférieure à 10/20 à chaque critère. 

 
- Test 3 - Maîtrise en extérieur et en terrain varié selon les modalités définies 
dans le tableau ci-dessous 

 
Le candidat ayant préalablement détendu effectue un parcours en extérieur et en 
terrain varié dans l'ordre figurant dans le tableau. 
Durée : dix minutes maximum à partir du départ. 
Embouchure et harnachement conformes à l'épreuve de cross du règlement de 
Concours Complet d'équitation, protège-dos obligatoire, éperons et cravache 
autorisés, trois refus et chute éliminatoires. 
En dehors des éléments précisés ci-dessus, le règlement fédéral de Concours 
Complet d'équitation division Amateur en vigueur s'applique. 

 

N° 

 

Exercices 

 

Critères de réussite* 

 

- 

 

+ 

 

Observations 

 

1 

 

Se présenter à pied au jury et monter à 

cheval 

Aller dans la boîte de départ puis Phase 

de galop libre d'au moins 100 m 

 

Aisance du cavalier et 

contrôle du cheval 
   

 

2 

 

Passage en terrain varié au trot ou au 

galop : butte ou contre haut ou contre 

bas ou plan ascendant et plan descendant 

 

Equilibre du cavalier 

en terrain varié et 

adaptation de 

l'équilibre 

   

 

3 

 

Enchainement au galop de 6 à 8 obstacles 

fixes. Hauteur : entre 80 et 90 cm, 

largeur : 1m maxi, dont une combinaison 

et un obstacle directionnel d'un front de 

1,5m maximum 

 

Equilibre du cavalier et 

conduite dans 

l'enchainement 

Vitesse adaptée aux 

obstacles et au terrain 

   

 

4 

 

Passage au pas dans une zone 

matérialisée et retour au calme 

 

Contrôle de l'allure    

 

Critères 

 

Note 

 

Observations 



 

Fonctionnement du cavalier : Attitude, Fonctionnement : Stabilité et 

liant, aisance et tonicité 

 

/20 

 

 

Emploi des aides : Justesse dans l'emploi des aides (Indépendance et 

accord), dosage, tact, efficacité, anticipation et adaptation 

 

Fonctionnement du cheval : Réalisation effective du parcours, qualité de 

la locomotion (impulsion, vitesse, amplitude, équilibre longitudinal), 

qualité des courbes et du tracé (équilibre latéral), qualité des sauts 

(encadrement, centrage, trajectoire) 

 

/20 

 

Total 

 

/40 

 
Validation : Pour valider le test 3 le candidat doit avoir obtenu une note finale de 
24/40 minimum sans avoir obtenu une note inférieure à 10/20 à chaque critère. 

 


